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A DE COLOMBIA

Unidad Adminisirativa Especial

RESULTADO DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO
DE ENCARGO DEL EMPLEO PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16.

Fecha de Publicacion: () § MAR 2023

- La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil se encuentra adelantando la provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los pardmetros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucién No. 1115 del 26 de mayo de 2022 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado publico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad

con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

No haber sido sancionado disciplinariamente en el ultimo afio.

4. Haber obtenido en la Gltima evaluacion de desempefio laboral, calificacion en el nivel
satisfactorio o superior.

w

Asi mismo se tiene en cuenta los criterios de desempate establecido en el numeral 7.2 del articulo 7°
de la Resolucion 01115 el 26 de mayo del 2022:

a) “Con el servidor que acredite mayor puntaje de EDUCACION FORMAL ADICIONAL al requisito minimo
exigido sin exceder de 100 puntos, teniendo en cuenta el siguiente cuadro:

No. Educacién Formal Puntaje

1 THtulo de Doctorado 100
Thtulo de Maestria 90
Titulo profesional adicional al exigido, relacionado con las funciones del empleo

3 (aplica tnicamente para los empleos en los cuales se exija como requisito minimo 95
un titulo profesional).

4 Titulo de Especializacién 90
Titulo Tecnolégico adicional al exigido, relacionado con las funciones del empleo,
(NO aplica para los empleos en los cuales se exija como requisito minimo un titulo 60
profesional)
Titulo de Técnico Profesional adlicional al exigido, refacionado con las funciones

6 del empleo (NO aplica para los empleos en los cuales se exija como requisito 40
minimo un titulo profesional) .
Por cada semestre aprobado de educacion superior relacionado con las funciones

7 del empleo (NO aplica para los empleos en los cuales se exiia como requisito 8
minimo un titulo profesional)

b)  Con el servidor que acredite mayor experiencia relacionada con las funciones del empleo proveer.

¢)  Con el servidor que haya obtenido mayor puntaje en la calificacion de las competencias comportamentales
de la evaluacion del desempefio laboral anual vigente.
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d)  Con el servidor que haya obtenido mayor puntaje en la evaluacion del desempefio laboral vigente.

e) Con el servidor que posea mayor tiempo de servicio en la Entidad en caso de empleos de apoyo. Para los
empleos de carécter misional, se tendra como criterio de desempate el tiempo de servicio en la respectiva
dependencia donde se proveera el empleo.

f)  Finalmente, de persistir el empate se realizara un sorfeo en la modalidad que decidan los servidores
involucrados, para lo cual se dejaré constancia en acta. En caso de que los servidores no lleguen a un
acuerdo en la modalidad del sorteo, se realizaré por medio, e balotas.”

AN

Con base en lo anterior se presenta los resultados de verificaciéon de requisitos para la provision
transitoria mediante encargo del empleo de carrera administrativa que se describe a continuacion:

1. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN LA DIRECCION DE
INVESTIGACION, INNOVACION Y GESTION DEL CONOCIMIENTO DE LA SECRETARIA
CENTRO DE ESTUDIOS AERONAUTICOS - CEA:

NO. DE EMPLEOS

A PROVEER 2 (dos)
DENOMINACION Profesional Aeronautico |
DE EMPLEO
GRADO : 16
DEPENDENCIA Direccion de Investigacion, Innovacién y Gestlo’n qel Conocimiento de la Secretaria Centro de Estudios
Aeronduticos — CEA.
5 Implementar los programas y proyectos relacionados con la investigacion formativa e innovacion y
PROPOSITO DEL e - . ) : -
EMPLEO gestion del conocimiento aeronautico de la entidad, en concordancia con los requerimientos del sector y

las normativas vigentes.
Estudio:  Titulo profesional en el (los) siguiente(s)
niicleo(s) basico(s) del conocimiento: Educacion o Derecho
y afines 0 Administracion o Ingenieria Industrial y afines o
Psicologia o Ingenieria Administrativa y afines o Ciencia | Experiencia:
‘ Politica, Relaciones Internacionales o Comunicacion | No aplica.
REQUISITOS Social, Periodismo y afines o Ingenieria Electronica, )
Telecomunicaciones y afines o Ingenieria Eléctrica y afines | ajternativa: | /O esional en los casos
0 Ingenieria Mecanica y afines o Ingenieria de Sistemas, | o requeridos por la ley.
Telemética y afines o Ingenieria Administrativa y afines u
Otras Ingenierias.
Alternativa: No aplica.

Otros:
Tarjeta o  Matricula

aplica.

MANUAL DE

FUNCIONES Resolucion 02909 del 15/12/2021- Ficha 4101-16-314, Pag. 721.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de dos (2) vacantes del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN LA DIRECCION DE INVESTIGACION, INNOVACION Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO DE LA SECRETARIA CENTRO DE ESTUDIOS- AERONAUTICOS - CEA.
corresponde a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa que cumplen
con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a
continuacion:
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Unidad Admunistrativa Especial

EPUBLICA DE COLOMBIA

iy a | VOVBRES | CARGO | it ) APARAEL | EVALUACION I . gaNciONES
CEDULA .|~ "Y' .~ TTULAR | FORMACION-ACADEMICA EMPLEO A | . “DEL | DISCIPLINARIAS
T APELLIDOS |~ "7 = S SRR ‘{ DESEMPENO.:| " &2
, : , CR PR : o v [ ENCARGAR - ' .
Administrador Publico
graduado el 30/04/1999.
Especialista en Administracion
TECNICO Aeronautica y Aeroespacial
79352703 ERBJE\SZTO AEigglééJ[T\I/CO graduado el 30/09/2015. No aplica, Sobresaliente No registra
SALINAS 825011 Ingeniero  de  Sistemas
graduado el 26/06/2009.
Tarjeta Profesional No. 25255-
268883 de 24/01/2014
DIEGO BOMBERO Licenciado en Educacién
94307050 | FERNANDO | AERONAUTICO Fisica, Recreacion y Deporte |  No aplica. Sobresaliente No registra
DIAZ ! raduado el 11/06/2004
RINGON 714503 |9

Revisados los criterios de desempate establecidos en el numeral 7.2 del articulo 7° de la Resolucion

01115 el 26 de mayo del 2022, se aplico el procedimiento hasta llegar al inciso “c) Con el servidor que
haya obtenido mayor puntaje en la calificacion de las competencias comportamentales de la evaluacion del desempefio

laboral anual vigente” , siendo el sefior Diego Fernando Diaz Rincén, quien tenia mayor puntaje en las
competencias comportamentales lo que lo ubico en una mejor posicion en el estudio sobre los demas
servidores a quienes se les habia postulado la vacante.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores pablicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico 1V Grado 16.

2. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN EL GRUPO DE

GESTION AMBIENTAL Y CONTROL DE FAUNA DE LA DIRECCION DE OPERACIONES

AEROPORTUARIAS:
NO. DE EMPLEQS A 9 (dos)
PROVEER
DENOMINACION DE Profesional Aeronautico |
EMPLEO '
GRADO 16
DEPENDENCIA Grupo de Gestion Ambiental y Control de Fauna - Direccién de Operaciones Aeroportuarias.

% Implementar actividades encaminadas al desarrollo de la gestion de la seguridad operacional y de
PROPOSITO DEL TGy - ; - ; .
EMPLEO aviacion civil, la gestién ambiental y el control de fauna y los servicios de operaciones aeroportuarias

en los aerbdromos y /o aeropuertos de la entidad, de conformidad con las normas vigentes.

Estudio: Titulo profesional en el (ios) siguiente(s) | Experiencia: No | Otros:

nucleo(s) basico(s) del conocimiento: Administracidon o | aplica. Tarjeta 0
REQUISITOS Economia o Derecho y afines o Ingenieria Civil y afines o Matricula

Ciencia Politica, Relaciones Internacionales o Ingenieria | Atternativa: No aplica. | Profesional en
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Unidad Administrativa Especial-

Administrativa y afines o Ingenieria de Sistemas, ‘ los casos
Telemética y afines o Ingenieria Mecénica y afines o requeridos por
Ingenierfa Industrial y afines o Ingenieria Electronica, la ley.
Telecomunicaciones y afines o Ingenieria Ambiental,

Sanitaria y afines.

Alternativa: No aplica.

MANUAL DE
FUNCIONES

Resolucion 02909 del 15/12/2021- Ficha 4101-16-315, P4g. 591.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de dos (2) vacantes del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN EL GRUPO DE GESTION AMBIENTAL Y CONTROL DE FAUNA DE LA DIRECCION
DE OPERACIONES AEROPORTUARIAS, corresponde a los servidores publicos titulares con
derechos de carrera administrativa que cumplen con todos y cada uno de los requisitos establecidos
en las normas respectivas como se describe a continuacion:

R R (R e T RIENCIA | EvALUACION | - e
NOMBRES Y-}, - CARGO |- = ooy L e EL s e e e 2k SANCIONES: -
| APELLIDOS | TITULAR | - FORMACION ACADEMICA |~ eypi o a. . DESEISERo.| DISCIPLINARIAS
AR AN - - o U LYENCARGAR. | TN s v T e T
MARIA Izr;%ggll%ggde Sistemas graduado el
43422835 EUGENIA AUXILIAR | No aplica. Sobresaliente No registra
LOPEZ 914001 . .
OSPINA Tarjeta Profesional No.
06255172704ANT del 20/08/2009.
VILMA 3?531.”;3235%/12/3309 Empreses
30715204 | _JANETH 1 AUXILIAR IV Noapica, | Sobresaliente |  Noregistra
FIGUEROA 912504 . .
BEDOYA Tarjeta Profesional 153770 del
27/10/2021.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico IV Grado 16.

3. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN EL GRUPO REGIONAL
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA DIRECCION REGIONAL AERONAUTICA CENTRO
SUR:

NO. DE EMPLEOS 1{uno)

A PROVEER

DENOMINACION Profesional Aeronautico |

DE EMPLEO

GRADO 18

DEPENDENCIA . Grupo Regional Administrativo y Financiero - Direccién Regional Aeronautica Centro Sur

PROPOSITO DEL Ar‘(icglar el desarrollo de k.)s‘ procesos de'gestién administrativg, .del capital humano, gestion fir]anciera,
- gestion documental y administracion de bienes, recursos y servicios, para la adecuada prestacion de los

EMPLEO servicios aeronauticos y aeroportuarios a nivel regional en su jurisdiccion de acuerdo con las politicas y
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REPUBLICA DE COLOMBIA

VIL

Unidad Adnministrativa £special

lineamientos institucionales.

Estudio: Titulo profesional en el (los) siguiente(s) nicleo(s)
basico(s) del conocimiento: Administracion o Derecho y afines
o Psicologia o Sociologia, Trabajo Social y afines o Economia

Experiencia: No | Otros:
aplica. Tarjeta o Matricula

REQUISITOS o Contaduria Publica o Ingenieria Industrial y afines o . Profesional en'los
Ingenieria Administrativa y afines. Alternativa: ~ No | casos  requeridos
Alternativa: No aplica. aplica. por la ley.

MANUAL DE " . .

FUNCIONES Resolucion 02909 del 15/12/2021- Ficha 4101-16-292, Pag. 1147.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provisién
de una (1) vacante del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN EL GRUPO REGIONAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA DIRECCION
REGIONAL AERONAUTICA CENTRO SUR, corresponde al servidor publico titular con derechos de
carrera administrativa que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas
respectivas como se describe a continuacion:

: RS I T T | EXPERENGI R
: NOMBRES'Y CARGO AN, eiian CAPARAEL |70 SANCIONES
CEDULA | apELLIDOS | TiTULAR | FORMACIONACADEMICA . | pyppoa | DEL o | DISCIPLINARIAS:
. : - R R ENCARGAR ’ i I
GENITH Trabajadora Social graduado el
TALIA | AUXILIAR| | 1403/2008
51773563 No aplica. Sobresaliente No registra
RODRIGUEZ 914001 ) . -
VELASCO : Tarjeta profes[onal Cédigo
132375113-1 expedida el 11/04/2008

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico IV Grado 16.

4. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN EL GRUPO DE
PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE LA OFICINA ASESORA DE

PLANEACION:
NO. DE EMPLEOS A 1 (uno)
PROVEER
DENOMINACION DE Profesional Aeronautico |
EMPLEO
GRADO 18
DEPENDENCIA Grupo de Programacion y Seguimiento de Proyectos - Oficina Asesora de Planeacion
. Implementar actividades que permitan la formulacién, ejecucion y seguimiento a la ejecucion
PROPOSITO DEL presupuestal en materia de proyectos de inversion y de modernizacidn organizacional, asi como,
EMPLEO al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG, conforme las necesidades de la entidad y los
lineamientos establecidos.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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Unidad Adminisirativa Espsacial

Estudio: Titulo profesional en el
| (los)  siguiente(s)  nucleo(s)
basico(s) de!  conocimiento:

! S o . Otros:
Economia o Administracion o | Experiencia: No aplica.

Tarjeta o Matricula Profesional

| REQUISITOS - | Contaduria Piblica o Ingenieria .

| -~ |industrial y afines o Derecho ¥ | Atternativa: No apiice en los casos requeridos por la
afines o Ingenieria Administrativa ley.
y afines.

Alternativa: No aplica.

MANUAL DE FUNCIONES | Resolucion 02909 del 15/12/2021- Ficha 4101-16-293, Pag. 112.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de una (1) vacante del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN EL GRUPO DE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE LA
OFICINA ASESORA DE PLANEACION, NO hay personal de carrera administrativa que haya
aceptado el empleo a proveer, por lo tanto es viable proceder con el nombramiento provisional de
conformidad con los dispuesto en el articulo 23 del decreto 790 de 2005.

‘ Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores pablicos que son titulares
‘ con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
| inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo el primero el Técnico Aeronautico IV Grado
| 16 y continuando hasta el Auxiliar | grado 01

5. PROFESIONAL AERONAUTICO I'CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION GENERAL:

NO. DE EMPLEQS 2 dos)
A PROVEER
DENOMINACION Profesional Aeronautico
DE EMPLEQ
GRADO 16
DEPENDENCIA Oficina de Contro} Interno - Direccidn General
'PROPOSITO DEL Implementar actividades que permitan la medicion, valoracion, evaluacion y retroalimentacion de la
EMPLEO gestion y los resultados de la entidad, conforme a las normativas vigentes.
Estudio: Titulo profesional en el (los)
siguiente(s)  ndcleo(s) basico(s) del Otros:
conocimiento: Economia o Administracion o | Experiencia: No aplica. | Tarjeta o Matricuia
REQUISITOS Contaduria Pablica o Derecho y afines o Profesional en los
' Ingenieria Industrial y afines o Ingenieria | Atternativa: No aplica. [ casos requeridos por
Administrativa y afines. la ley.
Alternativa; No aplica.
ngﬁ:g%éi Resolucion 02909 del 15/12/2021- Ficha 4101-16-294, Pag. 166.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Admunistrativa Especial

P Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de dos (2) vacantes del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DE LA DIRECCION GENERAL, corresponde
al servidor publico titular con derechos de carrera administrativa que cumple con todos y cada uno de
los requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a continuacion:

— — T EXPERIENCI . »

T ol R T R - EVALUACION | -+« ccine ‘

» NOMBRESY"|  “CARGO | - - o X pARAEL . | EVA “ SANCIONES

CEDULA | apLLiDOS | TiTULAR FORMACION ACADEMICA | eypieo A | DESgﬁtENO DISCIPLINARIAS
o e " | ENCARGAR ) T
MARTHA \ . \

39436275 | NORAARIAS | A IR1 | Profesional en Comercio EXteror | o apica | Sovesaliente | Noregistra
ARBELAEZ graduado el 16/07/1999.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico IV Grado 16.

6. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN EL GRUPO
PLANIFICACION DE AUTORIDAD DE LA SECRETARIA DE AUTORIDAD AERONAUTICA:

NO. DE EMPLEOS A 1 (uno)
PROVEER
DENOMINACION DE Profesional Aeronautico |
EMPLEO v
GRADO 16
DEPENDENCIA Grupo Planificacion de Autoridad - Secretaria de Autoridad Aeronautica
PROPOSITO DEL Implementar actividades relacionadas con la planificacion de la autoridad de conformidad con los
EMPLEO planes y programas de la entidad y los Reglamentos Aeronauticos de Colombia (RAC) vigentes.
Estudio: Titulo profesional en el (los)
siguiente(s) nucleo(s) basico(s) del
conocimiento: Administracion ]
Economia o Derecho y afines o Ciencia | Experiencia: No
Politica, Relaciones Internacionales o | aplica. Otros: .
REQUISITOS Ingenieria  Administrativa y afines o Tarjeta o Matricula Profesional en
Ingenieria de Sistemas, Telematica ¥ | Alternativa:  No | los casos requeridos por la ley.
afines o Ingenieria Electronica y afines o aplica
ingenieria Mecanica y afines o Ingenieria '
Industrial y afines u Otras Ingenierias.
Alternativa: No aplica.
MANUAL DE FUNCIONES | Resolucion 02909 del 15/12/2021- Ficha 4101-16-309, P4g. 200.

Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de una (1) vacante del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN EL GRUPO PLANIFICACION DE AUTORIDAD DE LA SECRETARIA DE

Versién: 01
Fecha: 20/09/2011
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REPUBLICA DE COLOMBIA

N

Unidad Administrativa Especial

AUTORIDAD AERONAUTICA, corresponde al servidor piblico titular con derechos de carrera
administrativa que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas
respectivas como se describe a continuacion:

T SEXPERIENCE | cvrevvramnicl 0 15 o
|NomeRES Y| PARAEL [ FVALBACION | ginciones
“APELLIDOS: - fe EMPLEQ'A. /[‘)E‘SEMP'E}LIOA - DISCIPLINARIAS:

WILLIAM BOMBERO Izryglﬁzgll%% c;e Sistemas graduado el
HERNANDO | AERONAUTICO ’ . . .
19432159 No aplica. Sobresaliente No registra
RUBIANO ! . .
LEON 714503 Tarjeta profesional N. 25255-
184718 del 4/15/2010.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico IV Grado 16.

7. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN EL GRUPO SISTEMA
DE GESTION SMS/SEMS NAVEGACION DE LA SECRETARIA DE SERVICIOS A LA

NAVEGACION AEREA:
.{ NO. DE EMPLEGS A 1 (uno)
PROVEER ‘ (uno
DENOMINACION DE | Profesional Aeronautico | ‘
EMPLEO r eronautico |
GRADO . 16 : ‘
DEPENDENCIA Grupo Sistema de Gestion SMS/SeMS Naveqauon - Secretaria de Servicios a la Navegacion
Aérea
PROPOSITO DEL Ejecutar las actividades que promue\}en el desarrollo de los sistemas de gestion de la Seguridad
FEMPLE 0 ' Operacional (SMS) y de la aviacion civil (SeMS) y aseguramiento de la calidad de los servicios ala
navegacion aérea conforme a los Reglamentos Aeronauticos Colombianos vigentes.
'| Estudio: Titulo profesional en el (los)
siguiente(s)  nlcleo(s)  basico(s)  del
conocimiento: Administracion o Ingenieria
Administrativa y afines o Ingenieria Civil y Otros:
afines o Ingenieria de Sistemas, Telematica y Experiencia:  No  aplica Tar'ete.a o Matricula
R T afines Ingenieria Eléctrica y afines o P ' plica. ! i
EQUISITOS Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones y ) | Profesional en los
afines o Ingenieria Industrial y afines o |Alternativa:  No  aplica. | casos requeridos
Ingenieria Mecanica y afines u Otras por 1a ley.
Ingenierias.
Alternativa: No aplica.
MANUAL DE . . .
FUNCIONES Resolucion 02909 del 15/12/2021- Ficha 4101-16-301, Pag. 322.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Administrativa Especial

Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de una (1) vacante del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN EL GRUPO SISTEMA DE GESTION SMS/SEMS NAVEGACION DE LA SECRETARIA
DE SERVICIOS A LA NAVEGACION AEREA, corresponde al servidor publico titular con derechos
de carrera administrativa que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las
normas respectivas como se describe a continuacion:

CepuLa, | NOWBRESY. | .- CARGO . | - FORMACION < -, | PXPERERUE PARA | EVALLACION | sancioes.
| APELLIDOS | TTULAR. | . ACADEMICA . |. ENCARGAR - | DESEMPERO. | DISCIPLINARIAS
Ingeniero  de  Sistemas
GABRIEL Ag%"ﬁfﬁﬂc graduado el 1711212010,
79040029 PULIDO ol No aplica. Sobresaliente No registra
BOHORQUEZ 714503 Tarjeta  Profesional  No.
08255217923ATL

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico 1V Grado 16.

8. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN EL GRUPO
EDUCACION AERONAUTICA, EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.DE LA DIRECCION
ACADEMICA DE LA SECRETARIA CENTRO DE ESTUDIOS AERONAUTICOS - CEA:

NO. DE EMPLEQS 1 (uno)

A PROVEER ’

DENOMINACION Profesional Aeronautico |

DE EMPLEO

GRADO ' 16

DEPENDENCIA Grupo Educacion Aeronautica, Extensién y F'>royecc;|on‘ ngal - Direccidn académica -Secretaria Centro

de Estudios Aeronauticos - CEA

PROPOSITO DEL Implementar los programas y proyectos relacionados con la administracion de los recursos humanos,
financieros y presupuestales asignados a la dependencia en observancia de los lineamientos

EMPLEO institucionales.
Estudio: Titulo profesional en el (los) siguiente(s) nicleo(s) basico(s)
del conocimiento: Educacion o Derecho y afines o Administracion o o 0”955
Ingenieria Industrial y afines o Contaduria Publica o Psicologia o | Experiencia: No | Tarjeta o
Ingenieria Administrativa y afines o Ciencia Politica, Relaciones | aplica. Matricula

REQUISITOS Internacionales o Comunicacion Social, Periodismo y afines o Ingenieria Profesional
Electronica, Telecomunicaciones y afines o Ingenieria Eléctricay afines | Alternativa:  No | en los casos
0 .Ingenieria Mlec'énica y gﬁneg 0 Inggnieria de Sistemag Telemética Y| aplica. requeridos
afines o Ingenieria Administrativa y afines u Otras Ingenierias. por 1a ley
Alternativa: No aplica. ]
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Realizado el correspondiente estudio, con la informacion suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de una (1) vacante del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN EL GRUPO EDUCACION AERONAUTICA, EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
DE LA DIRECCION ACADEMICA DE LA SECRETARIA CENTRO DE ESTUDIOS AERONAUTICOS
- CEA, corresponde al servidor publico titular con derechos de carrera administrativa que cumple con
todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a
continuacion:

ol el b TS G e | EXERENGE | EYALUAC] |- SANGIONES -
) NOMBRESY | - 'CARGO | conmapi anEinea oo | APARAEL | ONDEL. | ion ooy
CEDULA | aPELLIDOS | ~TTULAR | FORMACIONACADEMICA..: -\ eypieo - | pESEmpER | PSCIPLINARIA
GIOVANNI TECNICO Ionsglggl/g[)omElectromco graduado el
79591919 MARCELO | AERONAUTIC No aplica. Sobresalient No registra
RODRIGUEZ owvill . . e
BEJARANO 813015 Matricula profesional CN206-62464
del 16/2009.

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico IV Grado 16.

9. PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16 UBICADO EN EL GRUPO REGIONAL
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA DIRECCION REGIONAL AERONAUTICA OCCIDENTE:

NO. DE EMPLEQS

A PROVEER 1 {unoj

DENOMINACION Profesional Aeronautico |

DE EMPLEO

GRADO 16

DEPENDENCIA Grupo Regional Administrativo y Financiero - Direccién Regional Aeronautica Occidente

Articular el desarrollo de los procesos de gestidn administrativa, del capital humano, gestion financiera,
PROPGSITO DEL gestion documental y administracion de bienes, recursos y servicios, para la adecuada prestacion de los
servicios aeronauticos y aeroportuarios a nivel regional en su jurisdiccion de acuerdo con las politicas y

EMPLEO lineamientos institucionales.
E§tgdio: Titulo profesional en el (los) siguiente(s) nﬁclep(s) Experiencia: No | Otros:
basico(s) del conocimiento: Administracion o Derecho y afines anlica Tarieta o Matricul
REQUISITOS o Psicologia o Sociologia, Trabajo Social y afines o Economia | 2P'°% anela o Maticua
o Contaduria Pdblica o Ingenieria Industrial y afines o ) Profesional en los
Ingenieria Administrativa y afines. Alternativa:  No | casos  requeridos
Alternativa: No aplica. aplica. por la ley.
MANUAL DE y , i .
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Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se concluye que para la provision
de una (1) vacante del empleo de PROFESIONAL AERONAUTICO | CODIGO 41 GRADO 16
UBICADO EN EL GRUPO REGIONAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA DIRECCION
REGIONAL AERONAUTICA OCCIDENTE, corresponde al servidor pblico titular con derechos de
carrera administrativa que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas
respectivas como se describe a continuacion:

N S L .. | EXPERIENCI :|* P
: B IETE L S \ « EVALUACION |+ ,
. “-|"NOMBRESY :| "CARGO i h A (1AM =ionn | A PARAEL s SANCIONES
CFDULA | ‘aPeLLIDOS | TiTULAR | FORMACIONAGADEMICA .\ pypigoa. |\ DEL /| DiSCIPLINARIAS
' R : ‘ - ENCARGAR BT R
VIANNY TECNICO Profesional en Relaciones
JANNETH | AERONAUTIC | _oresiona 2 : . .
Econdmicas Internacionales |  No aplica. Sobresaliente No registra
31988816 GOMEZ owvil
BECERRA 814013 graduado el 30/05/2003.

Este resultado se da conforme a la verificacién realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente, siendo este el Técnico Aeronautico IV Grado 16.

A continuacion, se relaciona la informacion de todos los servidores publicos titulares con derechos de
carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que, cumpliendo
con los requisitos exigidos para el desempefio del empleo a proveer, se encuentran en un grado igual
0 superior, o rechazaron la postulacién al empleo o no contestaron a la postulacidn, como se describe
a continuacion:

L ; - CARGO TITULAR . . o . CONCEPTO DEL NO
Tl mEe R LTI iy e i e »2.-CUMPLIMIENTO,PARA /-
' CEDUI..A NOMBRES» NIVEL _GRADO ! FOE}MAC]O{{ ACADEVI\VA‘!CA OTORGAMIENTODE =
) - B RS o w0 ENGARGDY A
TECNICO Ingeniero  Industrial graduado el  30/11/2001 I .
79456123 e LEoN | AERONAUTICO | 825011 | Tareta Profesional No. 25228091066CND expegida | 0 Manifests aceptaciin a a
EON ATSEP IV el 2110312002 postulacion al encargo.
JORGE ENRIQUE TECNICO Abogado del 27/08/2008 No marifesto aceptacion a la
16726326 CHACON AERONAUTICO 815011 Tarjeta Profesional No. 16726323 expedida el ostulacion al gncar o
RODRIGUEZ Vi 1411212011 Abogado P 9.
Ingeniero  Industrial graduado el 10/12/1999
MARTIN TECNICO . Especialista en Telecomunicaciones graduado el . "
13480105 ALBERTO AERONAUTICO | 815011 | 2710912011 z'r?cafcjpm la_postulacion al
TRUYOL PALACIO \i Tarjeta Profesional No. 54228089512NTS expedida 9o-
el 1711212001
EFRAIN TECNICO Contador  Plblico graduado el  30/05/1997 I L
9135316 CANDELARIO | AERONAUTICO | 816508 | Tarjeta Profesional No. 56628-T expedida el N;’Sn:‘r;c’;gis;fe::;ffc‘°“ ala
ANGEL CERRO v 111211997 P go.
MARIO . .
TECNICO Ingeniero  Industrial graduado el 16/12/1999 X "
79364576 HERNANDO AERONAUTICO | 818005 | Tarjeta Profesional No. 25228-79695 expedida el | NO_2cepto la postulacion al
UNIGARRO | 20/01/2000 encargo.
BURBANO
BOMBERO Industrial graduado el 7112/1978
8701290 JUAN BAUTISTA AERONAUTICO 714503 Contaduria  Publica graduado el  29/12/2000 | No aceptdé la postulacion al
CORREA CASTRO | Tarjeta Profesional No. 82175-T expedida el | encargo.
21122001 -
LUIS EDUARDO BOMBERO (Elontaqol_rt Pubhcngradqado ;l 21/03/1997 . o laci [
16273323 OSPINA AERONAUTICO 714503 specialista en  Docencia sobre problemas | No acepto la postulacion a
Latinoamericanos  graduado el 27/02/1998 | encargo.
RESTREPO 1 . :
tarjeta profesional T-98131
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= - CONCEPTODELNO ..
CUMPLIMIENTO PARA-
OTORGAMIENTO DE ™

" ., SENCARGO

o

ORMACION ACADEMICA -

. -NOMBRES -

Y

Contadorﬂ ' Publico ~ graduado el  30/04/2010
JOSE  ANTONIO BOMBERO Especialista en Pedagogia y Etica graduado el

AERONAUTICO | 714503 | 1712/2011 No manffesty aceplacion a la

3131656

VEGA SANCHEZ | Tareta Profesional No. 196068-T expedida el | POStulacion alencargo.
1411172014
WILSON BOMBERO Abogado graduado el 26/07/2001 - "
79391178 BARBOSA AERONAUTICO | 714503 | Tarieta profesional No. 109967 expedida el Ngsn']'l‘:c’;gﬁs;fe:f:f‘jc“’“ ala
TORRES | 15/09/2001 Abogado P 9
Abogado graduado el 16/07/2009
FREDY ALONZO BOMBERO Especialista en Derecho laboral y de la seguridad - "
79710842 ALVARADO AERONAUTICO | 714503 | social graduado el 19/07/2012 N;’Su:‘l‘:c'}gﬁs;’esccaef‘jc“‘” ala
NAVARRO 1. Tarjeta Profesional No. 191355 expedida el P 9.
19/05/2010
BOMBERO Abogado graduado el 20/12/2008
70125452 LUIS EDUARDO AERONAUTICO 714503 Tarjeta profesional N.177402 del 26/02/2009 | No manifesto aceptacion a la
SUAREZ HORTUA | Especialista en Salud Ocupacional graduado el | postulacion al encargo.
19/10/2012
Abogado graduado el 12/08/2011
WILLIAM  LUCAS BOMBERO Especialista en Derecho  Constitucional vy — "
79504192 QUIROGA AERONAUTICO | 714503 | Administrative  gradwado el 07/04/2017 N°st$:§gﬁsgfe:§:f‘§°‘°” ala
ALVARADO I Tadeta profesional No. 235563 expedida el | P go.
06/11/2013
S'é?kg% TECNICO l{:;:/%r;%ag%% en Electricidad y Electrdnica graduado el e
11230225 GUTIERREZ AERONAUTICO 814013 Ingeniero Electronico graduado el 03/08/2006 Stulacion alencarp o
Vil Tarjeta Profesional No. CN206-49978 expedida e | P g0
SALAZAR 03/1012006

JESUS ALBERTO TECNICO . . , v
13386590 BECERRA AERONAUTICO 814013 Ingeniero de Sistemas graduado el 22/06/2007 | No acepto la postulacion al

TP No. 25255186055CND expedida el 20/06/2016 encargo.

FLOREZ Vil
LUIS  EDUARDO TECNICO Ingeniero de Sistemas graduado el 25/06/2004 _— "
79378158 SEPULVEDA AERONAUTICO | 814013 | Tarjeta Profesional No. 08255113638ATL expedida N°st$:§gﬁ5;fe:§aer"f“°” ala
PARRA vil €l 10/12/2004 Ingeniero de Sistemas po go.
Técnico
91905217 SAMUEL ROJAS | Aeronautico 824013 Licenciado con estudios mayores en Electrénicay en | No manifestd aceptacion a la
PICO ATSEPV Electricidad graduado el 12/02/1988 postulacion al encargo.
91255215 JAVIER VARGAS AE}]?—I(E)?\J’;\"STOICO 824013 Ingeniero de Sistemas gradvado el 26/06/2003 | No acepté la postulacidon al
PRADA ATSEP V Matricula profesional N.68255-338715 del 9/2/2016 | encargo.
’ Ingeniero  Electrdnico graduado el 25/11/1999
JONY MANUEL DE TECNICO Especialista en Administracion de Empresas | No manifestd aceptacion a la
8718704 LA HOZ | AERONAUTICO 815011 I
HERNANDEZ Vi graduado el 25/04/2008 | postulacion al encargo.
Tarjeta profesional N. CN206-136782 del 2018-11-09
MANUEL Ingeniero de Sistemas gradvado ef 07/06/2007
LEOPOLDO TECNICO Tecndlogo en Sistematizacion de Datos graduado el No manifesto aceplacion a la
19424785 AGUILERA « | AERONAUTICO 825011 01/03/2006 ostulacion al encargo
ATSEP IV Tarjeta profesional N.25255-174636 del 9/24/2009 P g0.
AGUIRRE
Ingeniero de Sistemas graduado el 17/08/2001
JUAN  ALBERTO TECNICO Programador de Computadores graduado el I "
19457130 GUTIERREZ AERONAUTICO | 815011 | 211211991 o manfesto 2ceplacion 2 la
PEREZ v Tarjeta profesional N. 25255-273130 del 03/20/2014 | PO go-
TECNICO Bachiller graduado el 05/12/1980
OSCAR ARTURO Licenciado en Educacidn Fisica graduado el | No manifesté aceptacion a fa
19473494 ALFONSO BRAVO AERO%‘}UT‘CO BB orio4r190s postulacion al encargo.
TECNICO Bachiller Pedagdgico graduado el 02/12/1983
MARTHA  OLIVA Psicologo graduado el 04/04/2002 | La aceptacion no fue en la
39437078 GARCIA ALZATE AERO’\{;\IUHCO 815011 Resolucion No. 5-1682 expedida el 02/08/2002 vacante ofertada.
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Doow .. , CARGOTITULAR IR . ; CONCEPTODELNO .
- T P - " CUMPLIMIENTO PARA
CEDULA NOMBRE§ NIVEL_ GRADO FORMAQIONACADEMICA  OTORGAMIENTO DE

i o " .. «» ENCARGO
GILBERTO TECNICO
79114014 ANTONIO AERONAUTICO 825011 Ingeniero  Mecanico graduado el 25/04/2003 | No manifestd aceptacion a la
CARBONELL Tarjeta Profesional No. CN230-97829 del 07/11/2007 | postulacion al encargo.
ATSEP IV
LONDONO
RAFAEL OSORIO |, TECNICO Ingeni Si duado el 18/05/2006 | N t6 la postulacion al
70128799 A AERONAUTICO 815011 ngeniero de. istemas graduado el o aceptd la postulacion al
RODRIGUEZ Vi Tarjeta profesional N. 25255-388373 defi 05/04/2018 | encargo.
WILLIAM TECNICO
FERNANDO Ingeniero de Sistemas graduado el 22/06/2007 No manifestd aceptacion a la
79313676 AGUIRRE ABRONAUTICO | 825011 | 159955338736 del 05/1/2018 postulacion al encargo.
ATSEP IV
BONELL
Licenciado en Electrénica y en Electricidad graduado
el 12/02/1988
FERNANDO TECNICO Ingeniero de Sistemas graduado el 23/06/2006 | No manifestd aceptacion a la
79389734 SANDOVAL AERONAUTICO 825011 : . . "
Tarjeta Profesional No. 25255-151833 expedida ef | postulacidn at encargo.
CABRERA ATSEP IV -
21/02/2008
5868902 JUAN  CARLOS AEEE%T\E%CO 816009 Licenciado en Electronica y Electricidad graduado el | No manifesté aceptacion a la
ALJURE LIS Vv 04/08/1989 postulacion al encargo.
ABELARDO  DE TEGNICO
JESUS Ingeniero de Sistemas graduado el 05/07/2001 | La aceptacion no fue en la
8407895 RODRIGUEZ AERONAUTICO | 816009 | Tarjea profesional 05256-341760 de 10/07/2016 | vacante ofertada.
HENAO
79045443 GERMAN PARRA AE;E)%ITSIEI)CO 816009 Licenciado con estudios en electronica y en No manifesto aceptacion a la
GRANADOS v electricidad graduado el 12/02/1988 | postulacion al encargo.
Licenciado con Estudios Mayores en Electrénica y en
TECNICO Electricidad graduado el 02/0211990 I 9
79298354 JC%QE%}\NDOVAL AERONAUTICO | 816009 | Ingeniero de Sistemas graduado el 23/06/2006 NgstlT:cr;gﬁS;?e:g:rpt:c‘on ala
v Tarjeta Profesional No. 2525515183CND expedida el P go.
21/02/2008
GABRIEL TECNICO Licenciado con estudios en electronica y en
ENRIQUE electricidad graduado el 10/02/1989 | No manifestd aceptacion a la
79343206 GUZMAN AERON\? uTico 816009 Especialista en Gerencia Aeronautica graduado el | postulacion al encargo.
PACHON 13/12/2002
Licenciado en Electricidad y Electronica graduado el
TECNICO 05/08/1988
MARIO  ROSAS Especialista en Gestion de Proyectos Educativos | No manifesté aceptacion a la
79365309 GALLO AERON\’}UT‘CO B16009 | oraduado ¢l 2510411997 | postulacién al encargo.
Tarjeta Profesional No. 2525517891 ZCND expedida
el 22/12/2009 (Ingeniero de Sist
Licenciado en electricidad y electromca graduado el
CARLOS TECNICO 05/08/1988 No acepts la postulacio '
79409748 ALBERTO AERONAUTICO | 816009 | Ingeniero de Sistemas _graduado el 25/06/2004 | > ° op° postulacion - a
HERRAN FALLA \' Tarjeta Profesional  No. 08255-382315 DE go-
22/02/2018
79514032 ORLANDO AERONALTCO | 26508 P T o 2007 | No manfesto_aceptacion 2 la
FONSECA ROA ATSEP Il arjeta Profesional N. 13 postulacion al encargo.
Ingeniero de Telecomunicaciones graduado el
ROSEMBERG BOMBERO I "
5035332 MEDINA AERONAUTICO | 714503 | 12002008 200412712 dol 1810912015 | oo haposty aceptacion a la
CASTANEDA | arjeta profesional N. - el postulacion al encargo.
Por criterios de desempate, la
CALIXTO BOMBERO " vacante ofertada fue aceptada
Psicélogo graduado el 25/06/2010 N
11794549 PUENTES AERONAUTICO 714503 y . por ofro servidor que se
HIDALGO | Tarjeta profesional N. 123788 del 28/09/2011 encontraba en una mejor posicion
en el estudio.
Por criterios de desempate, la
GERMAN BOMBERO - vacante ofertada fue aceptada
Psicélogo graduado el 22/07/2007 .
16710848 QUESADA AERONAUTICO 714503 Tarjeta profesional N. 104003 del 19/02/2008 por otro semdor. que se
NARVAEZ | encontraba en una mejor posicion
en el estudio.
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BOMBERO . . ..
70431453 OVIDIO CORREA AERONAUTICO 714503 Ingeniero de Sistemas graduado el 05/07/2001 | La aceptacién no fue en la
RENGIFO | Tarjeta Profesional N. 05255-306098 del 06/19/2015 | vacante ofertada.
ANDRES BOMBERO Ingeniero de Sistemas graduade ef 22/06/2007
GIOVANNI Tarjeta Profesional No. 25255187719CND expedida | No manifesté aceptacion a la
80269578 BENITEZ AERON;"UNCO 714503 el 16/06/2010 postulacion al encargo.
PENALOZA
Licenciado en Electricidad y Etectronica graduado el
JOSE ~CARLOS | TECNICO 0510811988 No manifesto aceptacion a la
79370986 MUNOZ AERONAUTICO 825011 Ingeniero de Si duado el 24/06/2006 lacion &l
VILLALOBOS ATSEP IV ngeniero de Sistemas graduado el 24/06/. postulacion al encargo.
Ingeniero Ambiental graduado el 15/07/2005
MANUEL  JOSE TECNICO : . g , "
17585809 MANOSALVA AERONAUTICO 826508 ;fla?gltgsll’zrg[f)essnonal No. 152381214588 YC expedida zlr?caracoepto la postulacion al
ESPINEL ATSEP Il go.
Contador  Publico graduado el 01/09/2006
TECNICO Especialista en Gerencia Tributaria graduado el
IVAN ROJAS 19/12/2008 No manifestd aceptacién a la
12189517 RAMON AER’A%!@:,TIICO 829003 Tarjeta Profesional No. 144079-T expedida el | postulacién al encargo.
10/09/2009 ,
GLORIA MARIBEL Administrador de Empresas graduado el 27/11/1998 | No aceptd la postulacion al
40394864 CRUZ CRUZ AUXILIAR | 914001 TP 153770 encargo.
MARIA Derecho graduado el 07112/2012
ESPERANZA Especialista  Administrativo Y  Constitucional | No manifestd aceptacion a la
51751422 CASTRO AUXILIAR 914001 graduado el 21/06/2013 | postulacion al encargo.
VELANDIA TP 223318 DEL 28/12/2012
GUSTAVO Contador Publico graduado el 25/03/1994 — "
17637818 MERCHAN AUXILIAR | 914001 | Tarjeta Profesional No. 39114-T expedida el No ”I‘a’?',fes“l’ aceptacion a la
BAUTISTA 02/06/1994 postulacion al encargo.
TECNICO Ingeniero Electromecanico graduado el 30/09/1999 _— "
MANUEL OSORIO ! No manifestdé aceptacion a la
79481578 RODRIGUEZ AEF;OTI\SI,E[;TIICO 823015 TP 250-0315 expedida el 21/06/1905 . postulacion al encargo.
LUIS GUILLERMO TECNICO Ingeniero De Sistemas graduado el 20/06/2008 I "
79303590 MONROY AERONAUTICO | 824013 | MTE 79303590-00700 expedida el 31/01/2002 ggsn;’l‘:ggﬁs;fe:gaer‘;fc'°” ala
RODRIGUEZ ATSEP | '
Ingeniero electrdnico y telecomunicaciones graduado
el 12/12/2003
PEDRO IGNACIO - " - . "
Especialista en Gerencia de telecomunicaciones | No aceptd la postulacion al
7219276 83§gggﬁ AUXILIAR I 823015 graduado el 18/04/2007 | encargo.
Matricula profesional CN295 38686 expedida el
01/01/2004
JHON JAIRO Ingeniero de Sistemas graduado el 23/06/2006 . L
79606185 DIMATE AUXILIAR | 824013 | Tarjeta Profesional No. 25255144934CND expedida ::cafcjpm la postulacion &l
RODRIGUEZ el 19/07/2007 90.

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se otorga
Unicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no esta dirigida
a terceros diferentes a la vinculacién legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil y sus servidores publicos titulares con derechos de carrera

administrativa.
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Nota 2: El numeral 14 y 16 del articulo 8 del Decreto 1294 de 2021, por el cual se modifica la estructura
de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, establece como funciones de la Direccion
General las de: “Organizar grupos internos de trabajo, comités, comisiones e instancias de
coordinacion internas para el mejor desempefio de las funciones de la entidad.” y “Nombrar, remover
y distribuir a los servidores de la entidad, de conformidad con las disposiciones legales”., por lo
anterior, el Director General 0 a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la
Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio y asi cumplir de

. manera optima con las metas y proyectos trazados.

El servidor pUblico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo a
proveer debera tomar posesion de este y desempefiar las funciones en la dependencia en el cual ha
sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacion de requisitos, el servidor publico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto 790
de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la provision del
empleo mediante encargo, asi como el servidor plblico que se encuentre en encargo en un empleo
superior o igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito la reclamacion dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a esta publicacién, argumentando las razones de hecho y de derecho por
las cuales considera que se encuentra en mejor posicion de mérito que el servidor designado en este
estudio.

Nota 4: De conformidad con lo establecido en el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, una vez en firme
la presente publicacion, fa Administracion podra proveer temporalmente las vacantes objeto de estudio
que no fueron provistas mediante encargo a través de nombramiento transitorio o provisional.

N r
ARINA'SEGU AENZ
Director de Gestigp Humana
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